


 بسمه تعالی

 

 .................................................................... :شماره رگ ابلاغ اتهامب                                          

 ...................................................................تاریخ: 

 ................................................................... آقاي/خانم

 

روز از تـاریخ   10باشد، لذا مقتضی است حداکثر ظـرف   هیات تحت رسیدگی می نزیر در ای هاي که پرونده شما به اتهام / اتهاما نظر به این

 ................................................................................................................................... رؤیت این برگ، دفاعیه کتبی خود را به انضمام مدارك لازم به این هیـات بـه نشـانی   

 تسلیم نمایید. ...............................................

 

   ................................................................................................................................................................... س هیاتریی

 

 موارد اتهام:

 .منطبق  است قانون رسیدگی به تخلفات اداري 8ماده  .............. بند که با  .............................................................................................................................................................. -1

 .منطبق  است قانون رسیدگی به تخلفات اداري 8ماده  .............. بند که با  .............................................................................................................................................................. -2

 .منطبق  است قانون رسیدگی به تخلفات اداري 8ماده  .............. بند که با  .............................................................................................................................................................. -3

 .منطبق  است قانون رسیدگی به تخلفات اداري 8ماده  .............. بند که با  .............................................................................................................................................................. -4

 

 ........................................................................ امضاء                                                     ................................................................................................ نام و نام خانوادگی ابلاغ شونده:

 

 ........................................................................ امضاء                                                    ................................................................................................. :مامور ابلاغ نام و نام خانوادگی 

 ......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................): /کارتمحل ابلاغ(سکون

 .........................................................................تاریخ ابلاغ به تمام حروف: 

آیین  18چنانچه در مهلت یاد شده دفاعیه کتبی خور را تسلیم ننمایید هیات طبق ماده تذکر: *

 کرد. اجرایی قانون رسیدگی به تخلفات اداري عمل خواهدنامه 

 

 1ف:

 



 بسمه تعالی

 

 ...................................................................تاریخ راي:  برائتراي  ........................................................................ :شماره راي

 با حضور سه نفر از اعضاء ............................................در تاریخ  ..............................................................................جلسه هیات بدوي رسیدگی به تخلفات اداري کارمندان 

شماره شناسنامه  .......................متولد سال  ...............................مستخدم  ..................................................... هاي آقاي/خانم اتهام/ اتهامجهت رسیدگی به 

 ، مدرك تحصیلیمتاهل/مجرد ............................................فرزند  ......................................................شماره ملی  ..............................................صادره از  ...................................

 ................................که در بخش  ..................................................سال سابقه کار، آخرین پست سازمانی  .............با  ..............داراي گروه/طبقه  ....................................................

بوده، تشکیل  ....................نماید و در زمان صدور این راي در حالت استخدامی  خدمت می............ ................................استان  .....................................شهرستان 

ي منتسب اه اتهام اتهام/شد. پس از اتمام رسیدگی و ملاحظه اسناد و مدارك موجود در پرونده و نیز توجه کامل به مدافعات متهم ،  

مجلس شوراي اسلامی  7/9/1372قانون رسیدگی به تخلفات اداري مصوب  8ماده  ..................................................... بندهاي / بندکه با  ويبه 

 نماید. آراء، راي به برائت متهم صادر می اتفاق/اکثریت به محرز نگردید، لذا هیات باشد، براي هیات منطبق می

 این راي قطعی است.

 گردش کار:
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 امضاء ........................................................: .نام و نام خانوادگی3امضاء        .................................................: .نام و نام خانوادگی2امضاء         ...........................................: .نام و نام خانوادگی1

 2ف: کار، راي فاقد اعتبار است. بدون درج نام و نام خانوادگی و امضاء اعضاء حاضر در جلسه در پایان گردشتذکر: *

 ........................................................................ امضاء                                                     ................................................................................................ ام و نام خانوادگی ابلاغ شونده:ن

 ........................................................................ امضاء                                                      ................................................................................................. :نام و نام خانوادگی مامور ابلاغ

 ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... محل ابلاغ(سکونت/کار):

 .........................................................................: تاریخ ابلاغ به تمام حروف



 
 

 بسمه تعالی

 

 ...................................................................تاریخ راي:  راي قابل پژوهش ........................................................................ :شماره راي

 با حضور سه نفر از اعضاء  ............................................در تاریخ  ..............................................................................جلسه هیات بدوي رسیدگی به تخلفات اداري کارمندان 

 ...................................شماره شناسنامه  .......................متولد سال  ...............................مستخدم  ..................................................... هاي آقاي/خانم اتهام/ اتهامجهت رسیدگی به 

 داراي  .................................................... ، مدرك تحصیلیمتاهل/مجرد ............................................فرزند  ......................................................شماره ملی  ..............................................صادره از 

 .....................................شهرسـتان   ................................بخـش   که در ..................................................سال سابقه کار، آخرین پست سازمانی  .............با  ..............گروه/طبقه 

بوده، تشکیل شد. پس از اتمام رسـیدگی و   ....................نماید و در زمان صدور این راي در حالت استخدامی  خدمت می............ ................................استان 

 بنـدهاي  / بنـد کـه بـا    ويمنتسـب بـه    هـاي   اتهام / اتهامملاحظه اسناد و مدارك موجود در پرونده و نیز توجه کامل به مدافعات متهم ، 

باشد، براي هیات محرز  مجلس شوراي اسلامی منطبق می 7/9/1372قانون رسیدگی به تخلفات اداري مصوب  8ماده  ..................................................

 .................................................... .............................................قانون مزبور، به مجازات  9ماده  ......................را به استناد بند  نامبردهآراء،  اتفاق/اکثریت به گردید، لذا هیات

 نماید. محکوم می

 ـ میوي قانونی یا نماینده علیه  باشد و محکوم این راي قابل تجدیدنظر می واند در خواسـت تجدیـدنظر خـود را حـداکثر ظـرف      ـت

تسلیم  ................................................................................................................................................................................. :نشانی اداره کارگزینی مربوط به بهراي لاغ ـاریخ ابـاز ت روز سی

 خواهد بود. ءالاجرا لازم دهیادشور، این راي از تاریخ انقضاء مهلت کقانون مذ 4ماده  1صورت به استناد تبصره  در غیر این ،نماید

 گردش کار:
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

 امضاء ........................................................: .نام و نام خانوادگی3امضاء        .................................................: .نام و نام خانوادگی2امضاء         ...........................................: .نام و نام خانوادگی1

 3ف:  کار، راي فاقد اعتبار است. بدون درج نام و نام خانوادگی و امضاء اعضاء حاضر در جلسه در پایان گردشتذکر: *

 ........................................................................ امضاء                                                     ................................................................................................ نام و نام خانوادگی ابلاغ شونده:

 ........................................................................ امضاء                                                      ................................................................................................. :نام و نام خانوادگی مامور ابلاغ

 ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... محل ابلاغ(سکونت/کار):

 .........................................................................: تاریخ ابلاغ به تمام حروف



 بسمه تعالی

 

 ...................................................................تاریخ راي:  قطعیراي  ........................................................................ :شماره راي

 با حضور سه نفر از اعضاء  ............................................در تاریخ  ..............................................................................جلسه هیات بدوي رسیدگی به تخلفات اداري کارمندان 

 ...................................شماره شناسنامه  .......................متولد سال  ...............................مستخدم  ..................................................... هاي آقاي/خانم اتهام/ اتهامجهت رسیدگی به 

 داراي  .................................................... ، مدرك تحصیلیمتاهل/مجرد ............................................فرزند  ......................................................شماره ملی  ..............................................صادره از 

 .....................................شهرسـتان   ................................که در بخـش   ..................................................سال سابقه کار، آخرین پست سازمانی  .............با  ..............گروه/طبقه 

 بوده، تشکیل شد. پس از اتمام رسیدگی و ....................نماید و در زمان صدور این راي در حالت استخدامی  خدمت می............ ................................استان 

  بندهاي / بندکه با  وي ي منتسب بهاه اتهام / اتهامملاحظه اسناد و مدارك موجود در پرونده و نیز توجه کامل به مدافـعات متـهم،  

باشـد، بـراي هیـات     مجلس شوراي اسلامی منطبق می 7/9/1372قانون رسیدگی به تخلفات اداري مصوب  8ماده  .......................................................

 ....................................................................قانون مزبور، به مجازات 9ماده  ................................را به استناد بند  نامبردهآراء،  اکثریت / اتفاق  بهمحرز گردید، لذا هیات 

 نماید. محکوم می

دیوان عدالت  لاغ بهـاریخ ابـتاز سه/شش ماه حداکثر ظرف  واندـت میدر صورت اعتراض علیه  باشد و محکوم می قطعیاین راي 

 اداري شکایت نماید.

 گردش کار:
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

 امضاء ........................................................: .نام و نام خانوادگی3امضاء        .................................................: .نام و نام خانوادگی2امضاء         ...........................................: .نام و نام خانوادگی1

 4ف: کار، راي فاقد اعتبار است. بدون درج نام و نام خانوادگی و امضاء اعضاء حاضر در جلسه در پایان گردشتذکر: *

 ........................................................................ امضاء                                                     ................................................................................................ نام و نام خانوادگی ابلاغ شونده:

 ........................................................................ امضاء                                                      ................................................................................................. :نام و نام خانوادگی مامور ابلاغ

 ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... محل ابلاغ(سکونت/کار):

 .........................................................................: تاریخ ابلاغ به تمام حروف



 بسمه تعالی

 

 ...................................................................تاریخ راي:  برائتراي  ........................................................................ :شماره راي

 با حضور سه نفر از اعضاء  ......................................در تاریخ  .......................................................................جلسه هیات تجدیدنظر رسیدگی به تخلفات اداري کارمندان 

 ...................................شماره شناسنامه  .......................متولد سال  ...............................مستخدم  ..................................................... هاي آقاي/خانم اتهام/ اتهامجهت رسیدگی به 

 داراي  .................................................... ، مدرك تحصیلیمتاهل/مجرد ............................................فرزند  ......................................................شماره ملی  ..............................................صادره از 

 .....................................شهرسـتان   ................................که در بخـش   ..................................................سال سابقه کار، آخرین پست سازمانی  .............با  ..............گروه/طبقه 

 ..........................................بوده و بر اساس راي شماره  ....................نماید و در زمان صدور این راي در حالت استخدامی  خدمت می............ ................................استان 

محکوم گردیده است، تشکیل شد.  ......................................................................... به مجازات ................................................................................هیات بدوي  ..........................................مورخه 

کـه   ويي منتسب به اه اتهام/اتهامم رسیدگی و ملاحظه اسناد و مدارك موجود در پرونده و نیز توجه کامل به مدافعات متهم، پس از اتما

باشـد،   مجلس شوراي اسلامی منطبـق مـی   7/9/1372قانون رسیدگی به تخلفات اداري مصوب  8ماده  .................................................... بند/بندهايبا 

 نماید. آراء، راي به برائت متهم صادر می اتفاق/اکثریت بهبراي هیات محرز نگردید، لذا هیات 

 این راي قطعی است.

 گردش کار:
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 امضاء ........................................................: .نام و نام خانوادگی3امضاء        .................................................: .نام و نام خانوادگی2امضاء         ...........................................: .نام و نام خانوادگی1

 5ف: کار، راي فاقد اعتبار است. بدون درج نام و نام خانوادگی و امضاء اعضاء حاضر در جلسه در پایان گردشتذکر: *

 ........................................................................ امضاء                                                     ................................................................................................ نام و نام خانوادگی ابلاغ شونده:

 ........................................................................ امضاء                                                      ................................................................................................. :نام و نام خانوادگی مامور ابلاغ

 ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... محل ابلاغ(سکونت/کار):

 .........................................................................: تاریخ ابلاغ به تمام حروف



 بسمه تعالی

 

 ...................................................................تاریخ راي:  قطعیراي  ........................................................................ :شماره راي

 با حضور سه نفر از اعضاء  ......................................در تاریخ  .......................................................................جلسه هیات تجدیدنظر رسیدگی به تخلفات اداري کارمندان 

 ...................................شماره شناسنامه  .......................متولد سال  ...............................مستخدم  ..................................................... هاي آقاي/خانم اتهام/ اتهامجهت رسیدگی به 

 داراي  .................................................... ، مدرك تحصیلیمتاهل/مجرد ............................................فرزند  ......................................................شماره ملی  ..............................................صادره از 

 .....................................شهرسـتان   ................................که در بخـش   ..................................................سال سابقه کار، آخرین پست سازمانی  .............با  ..............گروه/طبقه 

 ..........................................بوده و بر اساس راي شماره  ....................نماید و در زمان صدور این راي در حالت استخدامی  خدمت می............ ................................استان 

ت، تشکیل شد. محکوم گردیده اس ......................................................................... به مجازات ................................................................................هیات بدوي  ..........................................مورخه 

که بـا   ويي منتسب به اه اتهام/اتهامپس از اتمام رسیدگی ملاحظه اسناد و مدارك موجود در پرونده و نیز توجه کامل به مدافعات متهم، 

باشد، براي  راي اسلامی منطبق میمجلس شو 7/9/1372قانون رسیدگی به تخلفات اداري مصوب  8ماده  .................................................   بند/بندهاي

قـانون مزبـور، بـه مجـازات      9مـاده   ........................................را بـه اسـتناد بنـد     نـامبرده آراء،  اتفاق/اکثریـت  بـه هیات محـرز گردیـد، لـذا هیـات     

 نماید. محکوم می .................................................................................................................... .....

دیوان عدالت  لاغ بهـاریخ ابـتاز سه/شش ماه حداکثر ظرف  واندـت میدر صورت اعتراض علیه  باشد و محکوم می قطعیاین راي 

 اداري شکایت نماید.

 گردش کار:
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

 امضاء ........................................................: .نام و نام خانوادگی3امضاء        .................................................: .نام و نام خانوادگی2امضاء         ...........................................: .نام و نام خانوادگی1

 6 ف: کار، راي فاقد اعتبار است. بدون درج نام و نام خانوادگی و امضاء اعضاء حاضر در جلسه در پایان گردشتذکر: *

 ........................................................................ امضاء                                                     ................................................................................................ نام و نام خانوادگی ابلاغ شونده:

 ........................................................................ امضاء                                                      ................................................................................................. :غنام و نام خانوادگی مامور ابلا

 ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... محل ابلاغ(سکونت/کار):

 .........................................................................: تاریخ ابلاغ به تمام حروف


